
 
  法政大学大学院政策創造研究科 

雇用政策プログラム公開シンポジウム 
 

「キャリア・アセット・マネジメント」 

キャリアはどう統合されるべきか？ 
 

 働く人のキャリアは財産。だからキャリア・アセット（資産）の管理が必要となります。個々人のキ

ャリアは、様々なスキル、知識、経験、人脈などに基づいています。でも、そうしたキャリアを資産と

して適切に棚卸しし、統合的に活用していかないと、せっかくの資産なのに生かせないままになってし

まいます。キャリア・アセット・マネジメントが重要となります。では、どうしたらよいのか。そのあ

り方を一緒に考えてみませんか。  

■開催日   2010 年 1 月 9 日（土）13：30～16：30   

■次 第   13：00  開場 

基調講演    田口 力 氏 演題「ＧＥの企業文化とキャリア形成支援」 

ＧＥグローバル・ラーニング クロトンビル・リーダーシップ・ジャパン マネジャー 

討論テーマ 「キャリア・アセット・マネジメントの現状と課題」 

   パネリスト  今野 浩一郎 氏 学習院大学経済学部教授 

         金子 庸子 氏 東京都監査委員（元資生堂監査役） 

         田口 力 氏                  （50 音順） 

   コーディネータ  諏訪康雄 法政大学大学院政策創造研究科教授 

 

■申込方法  下記 URL の「法政大学イベント受付システム」にてお申し込み下さい。（参加費無料）。 

          （https://www.hosei.org/event2/detail/20100109.html） 

          ※本受付システムでのお申込みが困難な場合には、Fax 又は E-mail にてご連絡下さい。 

■場所   法政大学 市ヶ谷田町校舎５階 マルチメディアホール（東京都新宿区市谷田町 2-33） 

        最寄り駅 ＪＲ／地下鉄市ヶ谷駅または飯田橋駅 徒歩 10 分 

       （http://www.hosei.ac.jp/hosei/campus/annai/ichigaya/campusmap.html） 

 

■問合せ   法政大学大学院 政策創造研究科事務室  

        ℡ 03-5228-1640 fax 03-5228-1643  e-mail:rpd-j@hosei.ac.jp 

https://www.hosei.org/event2/detail/20100109.html
http://www.hosei.ac.jp/hosei/campus/annai/ichigaya/campusmap.html

